
求 人 票 2

代 表 者 名

所 在 地

電 話 番 号 0790-88-0024 Ｆ Ａ Ｘ 番 号 0790-88-1015

事 業 内 容

募 集 職 種

雇 用 形 態 定 年 制 あり　一律65歳

就 業 形 態 再 雇 用 あり　上限70歳まで

加 入 保 険 等

年 齢 64歳以下 年齢制限の理由

雇 用 期 間

就 業 時 間

週所定労働日数 週40時間 時 間 外 あり　月平均10時間 休 憩 時 間 120分

賞 与

就 業 場 所

従 業 員 数 採 用 人 数 2名

仕 事 の 内 容

学 歴

必 要 な 経 験 等

必要な免許･資格

有 効 期 限 日

その他 特記事項

林業従事者は山の守り人です。間伐することにより木々が太く根強く育ち、土砂崩れなどの自然災害が減
少します。現在現場で活躍中の社員の中では未経験で入社した者もおります。（先輩社員が一から教えて
くれるのでご安心ください）どのような業務を行うか見学したい方もお気軽にご連絡ください。
ホームページアドレス　https://uenoinc.co.jp/

2026年9月30日

事業所所在地と同じ

企業全体 14人 就業場所 12人（うち女性 2人 うちパート0人）

伐採、木材の搬出業務（民間・官公庁より受注）
・植林地(佐用町内)での木材生産業務(重機･チェーンソー)　　・危険木、支障木の伐採業務など
　　＊施工エリアは相生市、赤穂市、上郡町、佐用町、姫路市、宍粟市など

不問

不問

普通自動車免許(AT限定不可)

賃 金 ･ 手 当 月給 240,000円～650,000円　　通勤手当(実費支給 上限あり ～10,000円)　資格手当　　＊昇給あり

あり 前年度実績 年2回（200,000～1,000,000円）

休 日
日曜日 他(週休二日制 第２･４土曜日)、年末年始休暇、
ＧＷ休暇、夏季休暇、慶弔休暇

年 間 休 日 数 88日

08:00～17:00

事 業 所 名 株式会社 上野組

代表取締役　上野 雄大

〒679-5651　兵庫県佐用郡佐用町櫛田2073-1

森林整備

フォレストワーカー（林業）

正社員

フルタイム

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金 ／ 退職金制度 有り(勤続 10年以上)

定年を上限

雇用期間の定めなし    試用期間 6ヶ月


